
Overview of Early Intervention Dispute 
Resolution Processes for Families of Infants 
& Toddlers (Birth to Age 3) (ሓፈሻዊ ትሕዝቶ 
መስርሕ ምፍታሕ ዘይምርድዳእ ብኣግኡ 
ምትእትታው ንስድራቤታት ዕሸላትን ህጻናትን 
(ካብ ልደት ክሳብ ዕድመ 3 ዓመት))
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ማእከል ካብ Washington ግዝኣት ዝተዳለወ
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Processes 
(መስርሓት)

Mediation  
(ምስምማዕ)

Administrative Complaint 
(ምምሕዳራዊ ጥርዓን)

Due Process Hearing  
(ግቡእ መስርሕ ምስማዕ ፍርዲ) 

እቲ መስርሕ 
ብኸመይ ከም 
ዝፈላለ

እዚ ብወለንታ ዝግበር መስርሕ፣ ሰባት 
ምስ ዘይሻራዊ፣ ብቕዓትን ስልጠናን 
ዘለዎ መንጐኛ፣ ንሓድሕዶም ክዘራረቡ፣ 
ሻቕሎቶም ክገልጹን ዘይምርድዳኣት 
ክፈትሑን ዝሕግዞም እዩ።

ሓደ ወሃቢ ኣገልግሎት፣ ወኪል ወሃቢ 
ኣገልግሎት፣ ናይ መንግስቲ መራሒ ወኪል 
ወይ ካልእ ናይ መንግስቲ ወኪል ናይ 
IDEA ክፍሊ C ኣይሰዓበን፣ ከምኡ'ውን ናይ 
መንግስቲ ውሳነ ንምሕታት ዝጥቀመሉ ናይ 
ጽሑፍ ሕቶ።

ብወላዲ ንዝቐረበ ጥርዓን ንምፍታሕ 
ዝጥቀመሉ መስርሕ።

እንታይ ጕዳያትን 
መዓስ ከም 
እተጠቕመሉን

ኣብ ዝኾነ እዋን ኣብ መንጎ ወለድን ወሃቢ 
ኤጀንስን ወይ ወሃቢ ኣገልግሎትን ምስ 
ኣወሃህባ ኣገልግሎት ብመሰረት ክፋል C 
ናይ IDEA ዝተተሓሓዘ ዘይምርድዳእ ኣብ 
ዝህልወሉ እዋን ዝጥቀመሉ። ኣብ ዝኾነ 
እዋን ክሕተት ይክኣል፣ ቅድሚ ወይ ድሕሪ 
ናይ ግቡእ መስርሕ ናይ ምስማዕ ሕቶ፣ ወይ 
ምምሕዳራዊ ጥርዓን ምስ ቀረበ።

ኣብ ሓደ ዕሸል/ህጻን ምስ ስድራቤቶም ወይ 
ድማ ኣብ መላእ ሃገር ምስ ዝርከቡ ጉዳያት 
ክፋል C ናይ IDEA መምርሒታት ተኸቲሎም 
እንተኾይኖም ሕቶ ምስ ዝህሉ ይጥቀም።

ምስ ምልላይ፣ ምግምጋም፣ ወይ 
ምቅማጥ ዕሸል ወይ ቆልዓ፣ ወይ 
ድማ ምስ ምሃብ ናይ መጀመርያ ናይ 
ምትእትታው ኣገልግሎታት ንቆልዓ 
ወይ ቆልዓን ስድራቤቱን ዝምልከት 
ዘይምርድዳኣት ንምፍታሕ ይጥቀም።

መን እዩ 
ዝጅምር

ኣባል ስድራቤት፣ ወሃቢ ኣገልግሎት፣ ወኪል 
ወሃቢ ኣገልግሎት ወይ/ወይ መንግስታዊ 
ትካል፣ ምስምማዕ ክሓትት ይኽእል እዩ። 
ተሳትፎ ንኹሎም ወገናት ብወለንታ እዩ።

ዝኾነ ሰብ ወይ ትካል ካብ ካልእ ግዝኣት 
እውን እንተኾነ፣ ምምሕዳራዊ ጥርዓን 
ከቕርብ ይኽእል እዩ።

ሓደ ወላዲ ጥራይ እዩ ናይ ግቡእ 
መስርሕ ምስማዕ ጠለብ ከቕርብ 
ዝኽእል።

ውጽኢት ወይ 
ዝድለ ውጽኢት

ዝተፈረመ፣ ብሕጊ ተግባራዊ ዝኾነ፣ ብጽሑፍ 
ዝተዳለወ ስምምዕ።

እቲ ናይ መወዳእታ ውሳነ ዝተረኽበ 
መረዳእታን መደምደምታን ዝሓዘ፣ 
ከምኡ'ውን ነቲ ናይ መወዳእታ ውሳነ 
ምኽንያታት ዘጠቓለለ፣ ብጽሑፍ ዝተዳለወ 
ውሳኔ። ናይ IDEA ክፍሊ C ከም ዘይተኸተለ 
እንተተረኺቡ፣ እቲ ጸብጻብ ነቲ ምስ ጥርዓን 
ዝተኣሳሰር ናይ ሕጻን/ህጻን ከምኡ'ውን ናይ 
ስድራቤት ድልየታት ንምምላእ ዘድሊ ናይ 
ምትዕርራይ ስጉምትታት'ውን ክጠቓልል 
ኣለዎ።

ናይ ሓቂ መረዳእታታትን ውሳነታትን 
ብጽሑፍ እቲ ውሳነ ፍሉይ ስጉምትታት 
ክውሰድ ክእዝዝ ይኽእል እዩ።
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Processes 
(መስርሓት)

Mediation  
(ምስምማዕ)

Administrative Complaint 
(ምምሕዳራዊ ጥርዓን)

Due Process Hearing  
(ግቡእ መስርሕ ምስማዕ ፍርዲ) 

ናይ መስርሕ 
ፍልልያት

ናይ ምስምማዕ ዝርርብ ምስጢራዊ እዩ ኣብ 
ግቡእ መስርሕ ምስማዕ ወይ ሲቪላዊ ክሲ 
ድማ ቅቡል ኣይኮነን።

ምስምማዕ ተለዋዋጢ መስርሕ እዩ – 
ተሳተፍቲ ነቲ መስርሕ ክጸልውዎን ኣብ 
መወዳእታ ድማ ነቲ ውጽኢት ክውስኑን 
ይኽእሉ እዮም።

እቲ መንጐኛ ውሳነታት ኣይህብን እዩ። 
ኩሎም ተሳተፍቲ ኣብ መንጎኛታት 
ዝተበጽሐ ስምምዕ ንኹሉ ውሳነ ክሰማምዑ 
ኣለዎም።

እዚ ንዝኾነ ሰብ ወይ ትካል ክፉት ዝኾነ 
እንኮ ኣማራጺ ምፍታሕ ዘይምርድዳእ እዩ፣ 
እንተላይ ነቶም ምስቲ ቆልዓ ዘይተኣሳሰሩ።

እቲ ናይ መወዳእታ ውሳነ ንናይ ቆልዓ ፍሉይ 
ዝኾነ ወይ ድማ ንናይ ኩሉ ስርዓት ጉዳያት 
ዝምልከት ናይ ምምሕያሽ ስጉምትታት 
ዘጠቓለለ ክኸውን ይኽእል እዩ።

እቲ ጥርዓን ዘቕረበ ሰብ ብዛዕባ እቲ 
ምይይጥሓሳሰቦ ተወሳኺ ሓበሬታ ናይ 
ምቕራብ ዕድል ክረክብ እዩ። እዚ ሓበሬታ 
ብቃል ወይ ብጽሑፍ ክቐርብ ይኽእል እዩ።

እቶም ወለዲ ንወለዲ ብዘይ ዝኾነ 
ወጻኢታት ናይቲ መስርሕ ፍርዲ 
ብጽሑፍ ወይ ብኤሌክትሮኒካዊ ቃል 
ብቓሉ ትራንስክሪፕት ናይ ምርካብ 
መሰል ኣለዎም።

ውሳነ ናይ'ቲ ናይ ምስማዕ ሓላፊ ኣብ 
ናይ ግዝኣት ወይ ፌደራል ቤት ፍርዲ 
ይግባይ ክበሃል ይከኣል።

ጥቕምታት ምይይጥ ምስጢራዊ እዩ – ኣብ ምስምማዕ 
ዝተባህለ ነገር ከም መርትዖ ኣብ መስርሕ 
ፍርዲ ወይ ኣብ ሲቪላዊ ክሲ ክውዕል 
ኣይኽእልን እዩ።

ምስምማዕ ካብ ጽሑፋዊ ናይ መንግስቲ 
ጥርዓናት ወይ ናይ ግቡእ መስርሕ ምስማዕ 
ዝያዳ ተዓጻጻፊ፣ ውሑድ ተጻባኢ ኣማራጺ 
የቕርብ።

ሓደ ሓደ ግዜ ተሳተፍቲ ምስ መንጐኛ 
ይሰርሑ ነቲ መስርሕ ንምስራሕ። ኣብ ገለ 
ገለ ኣጋጣሚታት፣ ተሳተፍቲ ነቲ መንጐኛ 
ብሓባር ክመርጹ ክፍቀደሎም ይኽእል።

ምስምማዕ፣ ካብ ብጽሑፍ ዝቐርብ ጥርዓን 
መንግስቲ ወይ ናይ መስርሕ ምስምማዕ፣ 
ዘይምርድዳኣት ብቕልጡፍ ንምፍታሕ 
ክሕግዝ ይኽእል እዩ።

እቲ ጥርዓን ድሕሪ ምቕባል ኣብ ውሽጢ 
60 መዓልታት ናይ ዓውደ ኣዋርሕ ውሳኔ 
ክወሃብ ኣለዎ፣ እቲ ናይ ግዜ ገደብ ድማ 
ምስቲ ጥርዓን ብዝተኣሳሰረ ፍሉይ ኩነታት 
ክናዋሕ እንተዘይኮይኑ።

ምምሕዳራዊ ጥርዓን ብተዛማዲ ንምቕራብ 
ቀሊል እዩ።

እቶም ወገናት ባዕሎም ክፈትሕዎም 
ዘይክእሉ ጉዳያት ዘይሻራዊ ሳልሳይ 
ወገን ክውስን ዕድል ይህብ።

እቲ ቆልዓ ነቲ ቅኑዕ መስርሕ ጥርዓን 
ካብ ዝቕርብሉ ዕለት ጀሚሩ ክሳብ 
እቲ ውሳነ ናይ መወዳእታ ዝኾነሉ፣ 
እቲ ወሃብቲ ኣገልግሎት/መሪሕ ትካል 
ከምኡ'ውን እቶም ወለዲ ካልእ እንተ 
ዘይተሰማሚዖም፣ እቲ ቆልዓ በቲ ወለዲ 
ዝተሰማምዑሉ ኣብ IFSP ዝተገልጸ 
ኣቀማምጣ ግቡእ ዝኾነ ናይ መጀመርያ 
ጣልቃ ምእታው ኣገልግሎት ክቕጽል 
ኣለዎ።

እቲ ናይ ግቡእ መስርሕ ጥርዓን 
ብመሰረት ክፍሊ C ንመጀመርታ 
ኣገልግሎታት ዝቐርብ መመልከቲ 
ዘጠቓልል እንተኾይኑ፣ እቲ ህጻን ነቲ ኣብ 
ክርክር ዘይብሉ ኣገልግሎታት ክረክብ 
ኣለዎ።

ናይ ምስማዕ ብዓል ስልጣን ውሳነ 
እንተድኣ ይግባይ ዘይተባህለሉ ኮይኑ፣ 
እቲ ወሃቢ/ሃገራዊ መሪሕ ትካል 
ከምኡ'ውን ወለዲ ብሕጋዊ መገዲ 
ይግደዱ።
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Processes 
(መስርሓት)

Mediation  
(ምስምማዕ)

Written State Complaint (ብጽሑፍ 
ዝቐረበ ጥርዓን መንግስቲ)

Due Process Hearing Request 
(ግቡእ መስርሕ ምስማዕ ፍርዲ ሕቶ) 

ኣተሓሳስባ ምስምማዕ ወለንታዊ ስለዝኾነ፣ ኣባል 
ስድራቤት፣ ወሃቢ EIS፣ መሪሕ ትካል ወይ ከኣ 
መንግስታዊ ትካል ንምስታፍ ክሰማምዑ 
ኣለዎም።

እቲ ጉዳይ መፍትሒ እንተ ረኺቡ ወይ 
ስምምዕ እንተ ተፈጢሩ ኣብቶም ተሳተፍቲ 
እዩ ዝምርኮስ።

ዝተሓላለኸ ኩነታት፣ ስምምዕ ንምብጻሕ 
ብዙሕ ናይ ምስምማዕ ኣኼባታት ክሓትት 
ይኽእል እዩ።

ብጽሑፍ ዝተሰነየ ስምምዕ ከም ዝፍጠር 
ውሕስነት የለን።

እቲ ጥርዓን ዘቕርብ ሰብ ወይ ትካል፣ 
ነቲ IDEA ዘይተኸተለ እዩ ዝብል ስግኣት 
ዝድግፍ ጭብጥታት ከቕርብ ኣለዎ። ናይ 
ግድን ብጽሑፍ ዝተጻሕፈ ቅሬታ ክሕተም 
ኣለዎ። ኣስተብህለሉ፦ ውልቃዊ መለለዪ 
ሓበሬታ ንሳልሳይ ወገን ንምዝርጋሕ 
ፍቓድ ወላዲ የድሊ።

እዚ መስርሕ እዚ እቶም ዝምልከቶም 
ሰባት ነቲ ክርክር ብሓባር ክፈትሕዎ 
ክፍትኑ ኣየድልዮምን እዩ። እንተኾነ ግን 
ኣብ ዝኾነ እዋን ምስምማዕ ክግበር 
ይከኣል እዩ።

IDEA ግዝኣታት ነቲ ብጽሑፍ ዝተዋህበ 
ውሳነ መስርሕ ይግባይ ከቕርባ 
ኣይጠልብን እዩ። ይግባይ እንተተፈቒዱ 
እቲ ናይ 60 መዓልታት ናይ መወዳእታ 
ውሳነ ናይ ዓውደ ኣዋርሕ ኣብ ግብሪ 
ይውዕል። ክህልዉ ዝኽእሉ ኣማራጺታት 
ንምርካብ ምስቲ ናይ ግዝኣትኹም 
መሪሕ ትካል ተወከሱ።

እቲ ውሳነ ብናይ ምስማዕ ብዓል 
ስልጣን ዝውሰን ኮይኑ፦

• ኣብ ኣወሃህባ ኣገልግሎታት 
ኣቀዲምኩም ምትእትታው ወይ 
ኣብ ክንክን ቆልዓ ዝተዋፈሩ 
ሰራሕተኛታት ናይቲ ዝመርሕ ትካል 
ወይ ወሃቢ ኣገልግሎት ኣቀዲምኩም 
ምትእትታው ኣይኮንኩምን፦

• ነቲ መስርሕ ኣብ ግብሪ ንምውዓል 
ምስቲ ዘለዎ ሓላፍነት ዝጋጮ 
ብሕታዊ ወይ ሞያዊ ተገዳስነት 
የብሉን።

ውሳነ ኣማኻሪ-ሰማዕትነት ይግባይ 
እንተድኣ ተባሂሉ፣ እቲ ውሳነ ክሳብ እቲ 
ናይ ምስማዕ ብዓል ስልጣን ዝፍጸም 
ክግበር ኣይኽእልን።

እቲ መሪሕ ትካል ብጠበቓ ክውከል 
ይኽእል እዩ። እቲ ወላዲ ጠበቓ እንተድኣ 
ሓቲቱ፣ እቲ ጠበቓ ኣብ ወፃኢ እቲ 
ወላዲ እዩ።

ናይ ውሳነ 
ሰራሕተኛ

ተሳተፍቲ፣ እንተላይ ናይ ዕሸል/ሕጻን ወላዲ፣ 
ብሓባር ኣብ ፍታሕ ይሰርሑ፣ ነቲ ውጽኢት 
ድማ ይቈጻጸርዎ።

እቲ መንግስቲ እቲ ጥርዓን ክፍታሕ ናይ 
ምርግጋጽ ሓላፍነት ኣለዎ፣ ከምኡ'ውን 
ብዛዕባ እቲ ጥርዓን ነጻ ዝኾነ ውሳነ 
ይግበር።

ምስ ምልላይ፣ ምግምጋም፣ ወይ 
ምቅማጥ ዕሸል ወይ ቆልዓ፣ ወይ 
ድማ ምስ ምሃብ ናይ መጀመርያ ናይ 
ምትእትታው ኣገልግሎታት ንቆልዓ 
ወይ ቆልዓን ስድራቤቱን ዝምልከት 
ዘይምርድዳኣት ንምፍታሕ ይጥቀም።

ግደ ሳልሳይ ኣካል ሓደ መንጐኛ መብዛሕትኡ ግዜ፣

• ተሳተፍቲ ናይቲ ክፍለ ግዜ መሰረታዊ 
ሕግታት ንኸማዕብሉ ይሕግዞም።

• ውሕስነት ዘለዎ ሃዋህው ይፈጥር፣ 
ተሳተፍቲ ድማ ናይ ካልኦት ርእይቶታት 
ኣኽብሮት ክህልዎም የተባብዕ።

• ብምስማዕ፣ ረብሓታት ብምልላይ፣ 
ከምኡ'ውን ምይይጥሓሳስቦም ነገራት 
ብምጽራይ፣ ምይይጥ ይመርሕ።

• ውሳነታት ኣይገብርን እዩ።
• ብዛዕባ ፍሉይ ትምህርቲን ምስኡ 

ዝተኣሳሰሩ ኣገልግሎታትን ዝምልከቱ 
ሕግታት ኣፍልጦ ኣለዎ።

ሓደ ናይ ጥርዓን መርማሪ፦

• ምስቲ ጥርዓን ዝተኣሳሰር ሓበሬታ 
ይግምግም።

• ምስ'ቶም ምስ'ቲ ጥርዓን ዝተኣሳሰሩ 
ሰባት ቃለ-መጠይቕ ክገብር ወይ 
ክራኸብ ይኽእል።

• ኣብ ዝምልከቶ ሕጊ ዝተመስረተ 
መረዳእታን ውሳነን ይህብ።

እቲ ናይ ምስማዕ ብዓል ስልጣን፦

• ንኹሉ ቅድመ ምስማዕ ንጥፈታት 
ሓዊሱ ናይ ምስማዕ ናይ ግዜ 
መስመር ይከታተል።

• ነቲ መስርሕ ይመርሕ ከምኡ'ውን 
ናይ መስርሕ ጉዳያት ይመርሕ።

• ኣብ መስርሕ ምርመራ ኣብ 
ዝተዋህበ ምስክርነትን ካልእ 
መርትዖታትን ተመርኲሱ ውሳነ 
ንምፅሓፍ ዝምልከቶ ሕጊ ይጥቀም።

• እቲ ጥርዓን ቅድሚ እቲ ሰሚናር 
እንተድኣ ተፈቲሑ፣ ነቲ ጥርዓን ናይ 
ግቡእ መስርሕ (ናይ ምስማዕ ሕቶ) 
ክነጽጎ ንኽእል ኢና።

ናይ ግዜ ገደብ ናይ ግዜ ሰሌዳ ኣይተገለጸን። ኣብ እዋኑ 
መደብ ክግበር ዝድለ።

• ምስምማዕ ንሓንቲ ስድራቤት ንመሰል 
ግቡእ መስርሕ ፍርዲ ንምኽላእ ወይ 
ንምድንጓይ፣ ወይ ድማ ብመሰረት 
ክፍሊ C ናይቲ IDEA ዝኾነ ካልእ መሰላት 
ንምኽልካል ክውዕል ኣይክእልን።

ብመሰረት እቲ IDEA፣ ብጽሑፍ ዝተጻሕፉ 
ናይ መንግስቲ ጥርዓናት፣ ካብቲ እቲ 
ውልቀሰብ ብዛዕባ እቲ ጸገም ዝፈለጠሉ 
ወይ ክፈልጥ ዝነበሮ ዕለት፣ ኣብ ውሽጢ 
ሓደ ዓመት ክቐርቡ ኣለዎም።

• እቲ ናይ ጽሑፍ ውሳነ ካብቲ ጥርዓን 
ዝቐረበሉ ዕለት ጀሚሩ ካብ 60 
መዓልታት ኣብ ዘይውሕድ ግዜ 
ክወሃብ ኣለዎ፣ ክሳብ እቲ ናይ ዓውደ 
ኣዋርሕ ኣብ ትሕቲ ፍሉይ ኩነታት 
እንተዘይተናዊሑ ወይ ድማ ተኻታዕቲ 
ወገናት ኣብ መስርሕ ምስምማዕ 
ንኽዋፈሩ እቲ ናይ ግዜ ገደብ 
ንምንዋሕ እንተዘይተሰማሚዖም።

እቲ IDEA ንናይ ምቕራብ ግዜ ገደብ 
ኣይህብን እዩ። ብዛዕባ ኣገልግሎታት 
ውላድኩም ዘሎኩም ሻቕሎት 
ብቕልጡፍ ንክፍታሕ ኣብ ግዚኡ 
ክትምዝገቡ ኣገዳሲ እዩ።

• እቲ ናይ ምስማዕ ብዓል ስልጣን 
ክዛዘም ኣለዎ፣ እቲ ናይ መስርሕ 
ፍርዲ ድማ ክወሃብ ኣለዎ፣ ካብታ 
ናይ ግቡእ መስርሕ ጥርዓን 
ዝበጽሓሉ ዕለት ጀሚሩ ኣብ ውሽጢ 
30 ናይ ዓውደ ኣዋርሕ መዓልታት።



Processes 
(መስርሓት)

Mediation  
(ምስምማዕ)

Written State Complaint (ብጽሑፍ 
ዝቐረበ ጥርዓን መንግስቲ)

Due Process Hearing Request 
(ግቡእ መስርሕ ምስማዕ ፍርዲ ሕቶ) 

ገንዘባዊ 
ወጻኢታት/ መን 
እዩ ዝኸፍሎ

ንስድራቤት ዝኾነ ወጻኢታት የለን። እቲ 
መንጐኛን መሳለጥያታትን ብናይ ህዝቢ 
ወጻኢታት ይቐርብ።

ንስድራቤት ዝኾነ ወጻኢታት የለን። እቲ 
መርመራ ይካየድ፣ ውሳነ ድማ ብናይ 
ህዝቢ ወጻኢታት ይወሃብ።

እቲ ምስማዕ፣ እቲ ናይ ምስማዕ ሓላፊ፣ 
እቲ መሳለጥያታት፣ ከምኡ'ውን እቲ 
ውሳነ ንወለዲ ብዘይ ዝኾነ ወጻኢ 
ክኸውን ኣለዎ።

ነፍሲ ወከፍ ወገን ናይ ገዛእ ርእሱ 
ወጻኢታት ይኸፍል፣ እዚ ድማ ናይ 
ጠበቓን ናይ ምስክር ክፍሊት ዘጠቓለለ 
ክኸውን ይኽእል።

ኣብ ዝምድናታት 
ዘለዎ ጽልዋ

ሓደ መንጐኛ ንተሳተፍቲ ጸገማት ብዝያዳ 
ውጽኢታዊ መንገዲ ንምፍታሕ ክሕግዞም 
ይኽእል።

ዝሓሸ ርክብን ዝተመሓየሸ ዝምድናን 
መብዛሕትኡ ግዜ ካብ ምስምማዕ ዝመጽእ 
እዩ።

እዚ መስርሕ እዚ ኣብ ዝምድናታት ዘተኮረ 
ኣይኮነን።

እቲ ግቡእ መስርሕ፣ እቲ ኣዝዩ ተጻባኢ 
ዝኾነ መስርሕ ፍታሕ ክርክር እዩ 
ዝብሃል።

ከመይ ጌርና ንዳሎ

ተወሳኺ 
ምንጭታት ኣብ 
መርበብ ሓበሬታ 
CADRE ይርከብ።

www.cadreworks.
org

እዚ ዝስዕብ ሓጋዚ ክኸውን ይኽእል እዩ፦

• ብዛዕባ ክትመያየጡዎ እትደልዩ ጉዳያትን 
ክትሓቱዎ እትደልዩ ሕቶታትን ዝርዝር 
ግበሩ።

• ብዛዕባ እቲ ንደቅኹምን ንስድራቤቶምን 
ዘድልዮም ነገራት ብዝያዳ ኣገዳሲ ዝኾነ 
ነገር ሕሰቡ።

• ንሓሳባት ካልኦት ክትሰምዑን 
ብጥንቃቐ ክትሓስቡን ፍቓደኛታት 
ኩኑ፣ ከምኡ’ውን ክህልዉ ዝኽእሉ 
መፍትሒታት።

• ሰነዳት ኣደራጁ፣ ዕለታትን 
መዘኻኸሪታትን ኣቐምጡ፣ ተወሳኺ 
ቅዳሓት ሒዝኩም ድማ ሒዝኩም 
ምክፋል።

• ንኻልኦት ንምግላጽ ወይ ንምሕባር 
ሓጋዚ ክኸውን ዝኽእል ጽሑፋት 
ሒዝኩም ምጹ።

• ኣብ እዋን ኣኼባ ንስምዒታት ብኸመይ 
ክትገጥምዎ መደብ ከም ዘለኩም 
ሕሰቡ።

• ቁሩብ ቅድሚ ኣኼባ ምጹ፣ ስለዚ 
ክትሳተፉ ክትዳለዉ ግዜ ኣለኩም።

እቲ ጥርዓን ዘቕርብ ሰብ፦

• እቲ ጥርዓን ክቐርብ እንከሎ፣ እቲ IDEA 
ኣይተኸተለን ዝብል ክሲ ንምድጋፍ 
ኩሉ ዘድሊ ሓበሬታ ኣካትቱ።

• እቲ ጥርዓን ናብ መንግስቲ ኣብ 
ዝቐርበሉ እዋን እቲ ጥርዓን ዘቕረበ 
ሰብ ቅዳሕ ናይቲ ጥርዓን ናብቲ ወሃቢ 
EIS፣ መሪሕ ትካል መንግስቲ ወይ እቲ 
ጥርዓን ኣንፃሩ ዝኾነ ኣካል ከቕርብ 
ኣለዎ።

• ንኹሉ ሕቶታት ብዛዕባ እቲ ጥርዓን 
ዝያዳ ሓበሬታ ብእዋኑ መልሲ ሃቡ።

ኩሉ ናይ ቆልዓ መዝገብን ካልኦት ሰነዳትን 
ኣወዳዲርኩም ምውሳድ ሓጋዚ ክኸውን 
ይኽእል ከምኡ'ውን እቲ ትካል ነቲ ጠለባት 
ከም ዘይሓለወ እዚ ሓበሬታ ብኸመይ ከም 
ዘርኢ ንምግላጽ ምድላው ይከኣል እዩ።

ሓደ ጉዳይ ብእኹል መንገዲ ንምቕራብ 
ልዑል ምድላው የድሊ።

ወገናት ንሰማዒ እዞም ዝስዕቡ ክገብሩ 
ድሉዋት ክኾኑ ይግባእ፦

• መርትዖታት ኣኪብኹም ምቕራብ
• ምስክርነት፣ ዝርዝር ናይ መሰኻኽር፣ 

ከምኡውን ካልእ ምስማዕ ሰነዳት 
ኣዳሉ

• ንመሰኻኽር ምሕታትን መስቀላዊ 
መርመራን ምግባር

እቶም ወገናት ጠበቓ ክቖጽሩ ወይ 
ክማኸሩ ይመርጹ። ሓደ ሰብ ብጠበቓ 
ዘይውከል እንተ ኾይኑ፣ "ኣብ ክንዲ 
ገዛእ ርእሱ" ከም ዝቀርብ ክግለጽ 
ይኽእል እዩ። እዚ ናይ ላቲን ቃል ኮይኑ፣ 
እቲ ሰብ ኣብ ሕጋዊ መስርሕ ንገዛእ 
ርእሱ ይወክል ማለት እዩ።

CADRE ነዚ ሰነድ ብመሰረት U.S. Department of Education Office of Special Education Programs (ቤት ጽሕፈት ክፍሊ ትምህርቲ ኣመሪካ ናይ ፍሉይ ትምህርቲ 
መደባት) ሕብረት ስራሕ ስምምዕ ቁጽሪ H326X130001 እዩ ኣፍሪይዎ። Tina Diamond፣ Ph.D.፣ ከም ሓላፊት ፕሮጀክት ኮይና ኣገልጊላ እያ። ኣብዚ ተገሊጹ ዘሎ 
ርእይቶታት ንመርገጺታት ወይ ፖሊሲታት U.S. Department of Education (ክፍሊ ትምህርቲ ኣመሪካ) ዝውክል ናይ ግድን ኣይኮነን። ኣብዚ ሕታም ዝተጠቕሰ ዝኾነ 
ይኹን ፍርያት፣ ሸቐጥ፣ ኣገልግሎት ወይ ትካል ብU.S. Department of Education (ክፍሊ ትምህርቲ ኣመሪካ) ዝኾነ ይኹን ወግዓዊ ምድጋፍ ዝዓለመ ወይ ክግመት 
የብሉን። እዚ ፍርያት እዚ ንህዝቢ ዝምልከት እዩ። ምሉእ ብምሉእ ወይ ብኸፊል ንምድላው ፍቓድ ተዋሂቡ ኣሎ። ነዚ ጽሑፍ ዳግማይ ንምሕታም ፍቓድ 
ኣየድልን እኳ እንተዀነ፣ እቲ ጠቒሱ ዘሎ ቓላት፦ CADRE (2018)። CADRE ቅልጡፍ መምርሒ መስርሕ ምፍታሕ ዘይምርድዳእ ብኣግኡ ምትእትታው ንወለዲ 
ዕሸላትን ህጻናትን (ካብ ልደት ክሳብ ዕድመ 2)፣ Eugene፣ Oregon፣ CADRE። ዕለት ሕትመት፦ መስከረም 2018።

እዚ ሓፈሻዊ ትዕዝብቲ ዝኾነ ይኹን IDEA ክፍሊ C ኣገባባዊ መከላኸሊታት ወይ ጠለባት ሕጊ ፌደራል ወይ ክልል ንምትርጓም፣ 
ንምምሕያሽ ወይ ንምትካእ ዝዓለመ ኣይኮነን።

ማእከል ግቡእ ኣፈታትሓ ዘይምርድዳእ ኣብ ፍሉይ ትምህርቲ፦ 
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መንነት፣ ገዲም ተጋዳላይ ወይ ወተሃደራዊ ኩነታት፣ ደረጃ ከም ጡብ ኣደ ተጥቡው ኣደ፣ ከምኡ’ውን ህላወ ዝኾነ ኣካላዊ፣ ህዋሳዊ ወይ ኣእምሮኣዊ ስንክልና 
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