Cuadro de determinacidon de funciones:
ninos en edad escolar

Es importante mantener registros precisos del personal en MERIT (https://apps.dcyfwa.gov/MERIT). Las funciones que
desempefia un miembro del personal determinan las cualificaciones y la formacion que debe tener. El cuadro que figura a
continuacion puede servir de ayuda para determinar la funcién adecuada para un miembro del personal. Consulte la norma
WAC T10-301-0100 (https://app.leg.wa.gov/wac/default.aspx?cite=110-301-0100) y elija la funcidén que mejor se ajuste a las
tareas del puesto del empleado.

Funcién éEslapersona  iSe pueden éPueden ¢Cual es su responsabilidad?
unempleado  contabilizaren  quedarse
remunerado?  proporcién? a solas con
los nifios?
DIRECTOR DEL Si Si Si » Gestiona las actividades y las
PROGRAMA instalaciones del programa para

nifios en edad escolar

» Cumple con las normas basicas
de calidad

* Desarrolla una filosofia del
programa, la transmite a todo
el personal del programa de
educacién infantil y a los padres, y
forma al personal para garantizar
que dicha filosofia beneficie a
todos los nifos del programa

e Conoce los recursos comunitarios
a disposicion de las familias

* Ofrece apoyo al personal para
crear y mantener los registros
del personal

* Supervisa los planes de desarrollo
profesional del personal

¢ Asesora al director del sitio

DIRECTOR DEL Si Si Si « Esta presente en las instalaciones
SITIO durante el horario de
funcionamiento del programa

« Planifica y pone en practica los
servicios del programa para nifios
en edad escolar

» Cumple con las normas basicas de
calidad

« Supervisa y orienta al personal
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Funcion

¢Es la persona
un empleado

remunerado?

éSe pueden
contabilizar en
proporcion?

¢Pueden
quedarse
a solas con
los nifios?

éCual es su responsabilidad?

MAESTRO TITULAR Si Si Si Pone en marcha el programa para
nifos en edad escolar
MAESTRO Si Si Si, bajo » Ayuda al maestro titular
LW supervision * Puede desempenar el cargo de
maestro titular durante un maximo
de dos semanas
ASISTENTE Si Si No, requiere Ofrece apoyo a los maestros
una titulares y auxiliares
supervision
continua
OTRO PERSONAL Si No No No se ocupa directamente del
cuidado de los nifios
VOLUNTARIO, EN No Si, con requisitos No » Ayuda en los programas para nifios
CURSO adicionales en edad escolar
» Para que se le tenga en cuentaen la
proporcién, debe cumplir requisitos
adicionales y no puede quedarse a
solas con los nifios
VOLUNTARIO No No No * Ayuda en los programas para nifios
OCASIONAL en edad escolar

» Puede que haya invitados
especiales

Si desea recibir copias gratuitas de esta publicacion en un formato o idioma alternativo, comuniquese con Relaciones de los Contribuyentes del DCYF
al 1-800-723-4831 o por correo electrénico a communications@dcyf.wa.gov.
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